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REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL
PUNTO PRIMERO del acta de sesién realizada el 29 de Noviembre de 2004.

""PRIMERO: ASUNTO. El CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DE
QUETZALTENANGO. CONSIDERANDO: que es necesario actualizar las
disposiciones reglamentarias que norman la actividad del Concejo, a efecto de
que este pueda cumplir de mejor forma sus funciones, por lo que es
indispensable emitir un nuevo cuerpo reglamentario. POR TANTO: con base
en lo que disponen los articulos: 34, 35, 36, 37, 38,39 y 40 del Cédigo
Municipal ACUERDA: aprobar el siguiente REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO. CAPITULO I. DEL CONCEJO: Articulo 1°. Funcionamiento. El
Concejo del municipio de Quetzaltenango, se regira en su funcionamiento por
las disposiciones de la Ley y de este Reglamento. Articulo: 2°.
INTEGRACION: El Concejo se integra con el Alcalde, quien lo preside y con
los Sindicos y Concejales en la forma que determina la ley. ARTICULO: 3°.
JERARQUIA DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO. Todos los miembros del
Concejo, Sindicos y Concejales tienen la misma jerarquia en su funcion como
tales, ningunc puede atribuirse supremacia sobre los demas. ARTICULO: 4°.
El Concejo y la Alcaldia dictaran las disposiciones necesarias a efecto que la
dignidad de sus miembros sea respetada por las autoridades y por los
funcionarios y empleados de esta Municipalidad. Los miembros del Concejo
estan obligados a guardar el decoro dentro y fuera de la Municipalidad en su
calidad de funcionarios del municipio de Quetzaltenango. CAPITULO II. DE
LAS COMISIONES. Objeto. ARTICULO: 5°. CLASES Y FUNCIONES: Las
comisiones del Concejo y el desarrollo de sus actividades se ajustaran a lo
dispuesto en los Articulos: 36 del Cédigo Municipal. Las comisiones emitiran
dictamenes, informes o haran recomendaciones en todos aquellos asuntos
que, siendo competencia del Concejo, les sean enviados para su estudio.
ARTICULO: 6°. Los dictamenes, informes o recomendaciones de las
comisiones, se someteran a conocimiento del Concejo para que éste resuelva
lo procedente en cada caso. ARTICULO: 70. ORGANIZACION DE
COMISIONES: En su primera sesién ordinaria anual, el Concejo Municipal
organizara las comisiones que considere necesarias para el estudio y
dictamen de los asuntos que conocera durante todo el afio, teniendo caracter
obligatorio las que tipifica el articulo 36 del Cédigo Municipal. 1. Educacion,
Educacion bilingle interculturalidad, cultura y deportes. 2. Salud y asistencia
social. 3. Servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y
vivienda. 4. Fomento econémico, turismo, ambiente y recursos naturales. 5.
Descentralizacién, fortalecimiento municipal y participacion ciudadana. 6. De
finanzas. 7. De probidad, 8. De los derechos humanos y de la paz. 9. De la
familia, la mujer y la nifiez. ARTICULO: 8°. No obstante lo dispuesto en el
Articulo anterior, el Concejo podra integrar Comisiones extraordinarias para
tratar asuntos especiales. ARTICULO: 9° INTEGRACION. Cada Comision
sera integrada con tres miembros titulares y dos suplentes y sera presidida por

DLEAY ANADNTTN MNNTATI TN



®na Municipalidad para Todos

quien sea designado en primer lugar. En caso de falta o excusa justificada del
miembro que presida una comisién, le sustituira el miembro siguiente en orden
de su designacion y se llamara al suplente. El nUmero de miembros de las
Comisiones podra ser variado por disposicion del Concejo cuando asi lo
considere conveniente, pero en todo caso, el nimero debera ser impar para
que siempre exista mayoria. ARTICULO: 10 Funcionamiento: Cada Comision
debera rendir un dictamen o informe, segun el caso, dentro de ocho dias
habiles de recibido el expediente, sin embargo en casos especiales el Concejo
podra aumentar o disminuir dicho termino. Asi mismo podra prorrogarlo a
solicitud de la Comisién respectiva. ARTICULO: 11. Los expedientes deberan
ser distribuidos entre los miembros de cada Comisién en el orden cronolégico
en que sean recibidos, a efecto que elaboren la ponencia respectiva.
ARTICULO: 12. Cuando un miembro de alguna comisién tenga impedimento
legal para conocer de un asunto, presentara su excusa por escrito y si los
demas integrantes la aceptan, se llamara al suplente para que integre la
Comisién y se hara constar en el dictamen o informe. ARTICULO: 13. Para
que se produzca un dictamen de una Comision se requiere el voto favorable
de la mayoria de los miembros que la integran. ARTICULO: 14. Si algunos de
los integrantes de una comisiéon no estan de acuerdo con el dictamen, votara
en contra, lo firmara y razonara su voto. Si su desacuerdo fuera con respecto
a la forma o a los razonamientos o argumentos que se vertiera, pero estuviere
conforme con la conclusién del dictamen, votara a favor, lo firmara y razonara
su voto, para exponer su desacuerdo. ARTICULO: 15 Si la ponencia de un
dictamen no fuera aceptada por la mayoria de los integrantes de una
Comisién, se designara a otro miembro para que la elabore. ARTICULO: 16.
Si en el seno de una Comisién se sustentaran diferentes criterios con respecto
a un asunto, impidiendo esa circunstancia que se produzca dictamen previa
razon puesta por escrito en el expediente en la cual constan los diferentes
argumentos de la Comisién, se llevara el caso a conocimiento del Concejo
para que este resuelva lo procedente ARTICULO: 17. Todas las comisiones
le daran estricto cumplimiento a los reglamentos internos de las diferentes
dependencias que involucren a sus comisiones y velaran porque dichos
instrumentos estén actualizados y legalizados. CAPITULO Ill. DE LAS
SESIONES. Articulo: 18 las sesiones seran ordinarias y extraordinarias para
tratar asuntos relacionados con el desenvolvimiento de la Municipalidad, las
Comisiones del Concejo Municipal, se realizaran los dias Lunes a las 18:00
horas, Martes a las 12:00 horas y 18: OO horas, Los dias Miércoles a las 12
horas y los dias jueves a las O730. En caso de que el dia en que deba
celebrarse sesidn ordinaria sea dia de asueto, esta se realizara el dia habil
siguiente a la hora establecida o cuando el Concejo lo decida en su sesion
inmediata anterior. Las sesiones extraordinarias deberan ser convocadas por
escrito y deberan realizarse con las formalidades que establece la ley. La
asistencia a sesiones seran remuneradas por el sistema de dietas. Ningun
miembro del Concejo tendra derecho a percibir dietas por asistencia a mas de
las sesiones establecidas en presente reglamento, salvo cuado sean sesiones
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extraordinarias, las hara El Senor Alcalde por citacién por escrito, por medio
del Sefior Secretario de la Municipalidad. ARTICULO. 19. CABILDO
ABIERTO: El Concejo podra celebrar sesion a cabildo abierto de conformidad
con lo establecido en Articulo: 38 del Coédigo Municipal. ARTICULO. 20
Inmediatamente después de declarar abierta una sesioén a cabildo abierto, el
Alcalde hara saber a los vecinos asistentes el motivo de la convocatoria y la
Secretaria dara lectura al Articulo 38 del Cédigo Municipal y a los Articulos 19
y 20 de este Reglamento. Articulo: 21 quienes hagan uso de la palabra en un
cabildo abierto, lo haran con respeto a los miembros de la Corporacién y a las
personas presentes, evitando denuestos, frases o alusiones ofensivas y se
concretaran al tema objeto de la consulta. Si no obstante las previsiones de la
direccién de debates, tanto los asistentes como los oradores no guardaren el
orden y decoro debldos al Concejo, podra clausurar el cabildo abierto, a
peticion de cualquiera de sus miembros. ARTICULO: 22 Escuchados los
vecinos sobre la consulta que motivo el Cabildo Abierto, este sera clausurado.
ARTICULO: 23. AUDIENCIA PUBLICA. Si el Concejo recibe solicitud de una
0 mas personas o sector de vecinos para exponer sus problemas en forma
directa, podra acordar si lo cree conveniente, concederles audiencia y les
notificara con anticipacion la fecha y hora de la sesién sefialada para el efecto,
haciéndoles saber que deben designar como maximo a tres personas para
que lleven la palabra a nombre de cada grupo. Escuchados los vecinos en su
exposicion, el Concejo resolvera lo procedente en su oportunidad. Las
disposiciones del articulo 19 de este Reglamento se observaran en los casos
de audiencia publica. El Concejo si considera que no es procedente la
audiencia en sesidn, puede acordar que los vecinos sean atendidos por una
de sus Comisiones de Trabajo o designar una especifica para tal efecto.
ARTICULO: 24 SESIONES PUBLICAS", todas las sesiones seran publicas,
bajo pena de nulidad de lo que en ellas se tratare, es decir que cualquier
persona podra estar presente escuchando las deliberaciones, siempre que se
comporte debidamente. Sin embargo en casos especiales, el Presidente o el
Concejo podran evitar el ingreso de personas que amenacen faltar al orden o
a la seguridad de sus miembros. Asi mismo podran retirar del Salén de
Sesiones a quienes no se comporten correctamente. ARTICULO: 25
SESIONES SECRETAS. Las sesiones secretas se llevaran a cabo
unicamente por las causas que sefiala la ley y durante las mismas, no podra
ingresar o permanecer en el recinto ninguna persona ajena a la Corporacion,
salvo que los autorice expresamente, No podra retirarse ningin miembro del
Concejo salvo causa justificada, en cuyo caso no podra reingresar a la sesion.
ARTICULO: 26 SESIONES PERMANENTES. En las sesiones permanentes
que celebre la Corporacién, se tendra cuidado de que se mantenga el quérum
y se proporcionara a sus integrantes todas las atenciones y comodidades que
sean necesarias. Durante las sesiones permanentes se podra tener recesos
de una hora como maximo. ARTICULO: 27 LUGAR; las sesiones del Concejo
se celebraran en el salén de sesiones del Edificio Municipal sin embargo,
cuando existan motivos justificados podra celebrarse en otro local del mismo.
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El Concejo puede celebrar sesidn fuera del edificio municipal en el lugar que lo
disponga. Cuando el Concejo acuerde celebrar sesidén para efectuar visita de
obras, la misma se iniciara en el lugar acostumbrado y posteriormente se
trasladara el Concejo al lugar o lugares objeto de la CONVOCATORIA. La
convocatoria a las sesiones extraordinarias la hara el Alcalde y la citacién a
las mismas las dirigira el Secretario por escrito a los sefiores miembros del
Concejo, con el sefialamiento del lugar y la hora en que principiara la sesion.
A dicha citacién se acompafiara la agenda que contenga los puntos a tratar y
copia de los dictamenes que se discutirdan, asi como de cualquier otro
documento que se considere necesario sea conocido con anticipacién por los
sefiores Concejales y Sindicos, salvo en los casos preceptuados en el Articulo
38 y 39 del Cdédigo Municipal. La convocatoria para sesiéon extraordinaria se
hara en la forma prevista por la ley. ARTICULO: 28. PRESIDENCIA: las
sesiones seran presididas por el Alcalde y en caso de ausencia de este
funcionario, por el concejal primero o el Concejal que corresponda en su
orden. Cuando estuviere presidiendo el Concejal que le corresponda en ese
momento y se presentare a la sesidn otro de nimero anterior, continuara la
Presidencia el mismo Concejal que abrio la sesion, hasta la clausura de esta.
ARTICULO: 29. APERTURA: las sesiones se iniciaran a la hora sefalada,
siempre que hubiere el quérum necesario. Si no hubiere quérum, el Presidente
de Debates esperara hasta 15 minutos y si no reuniere el niumero requerido de
miembros del Concejo, hara saber a los presentes que no habra sesién por
falta de quérum. Para iniciar las sesiones, el Presidente de debates dira: "se
abre la sesion" y para terminarlas "se levanta la sesién". ARTICULOLO 30.
AGENDA: para cada sesidn, es necesario elaborar previamente la agenda,
que contendra los puntos o temas a tratar; el primer punto de la misma sera la
apertura de la sesién, el segundo la lectura, discusion y aprobacion del acta
de la sesién anterior y a continuacién los puntos a tratar. La lectura del acta
podrad ser omitida, en caso de que por circunstancias especiales no esté
elaborada o por que asi lo acordase el Concejo, pero en todo caso. Debera
leerse el acta omitida en sesién proxima. El Alcalde o cualquier integrante de
la Corporacion podran solicitar, que se altere el orden de la misma o que se
incluya algun asunto no contemplado en ella. EI Concejo resolvera lo
procedente. ARTICULO: 31. DURACION: las sesiones duraran el tiempo
necesario para tratar los asuntos incluidos en la agenda, si han transcurrido
dos horas sin que se hayan discutido todos, el Alcalde consultara al Concejo si
continla la sesion. La mayoria absoluta de votos de los miembros que
integran la Corporacion decidira si se levanta, los asuntos pendientes se
incluiran en la préxima sesién. ARTICULO: 32 QUORUM. El quérum
necesario para celebrar sesion y tomar resoluciones o acuerdos, sera el de la
mitad mas uno de los miembros que integran la Corporacion salvo los casos
en que la ley exija voto calificado. ARTICULO: 33 Cuando en el curso de una
sesion por retiro de uno o varios miembros del Concejo, dejara de haber
quérum, automaticamente la sesidon quedara clausurada, pero los asuntos
pendientes se incluirdan en la agenda de la proxima sesion. ARTICULO: 34
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ASISTENCIA. Los miembros del Concejo tienen la obligacién de asistir
puntualmente a las sesiones para lo cual se les dara un tiempo de espera de
quince minutos, finalizado ese tiempo se nombrara a un concejal o sindico
suplente para sustituirlo segun el punto Décimo cuarto del acta numero
CIENTO DIECIOCHO GUION DOS MIL CUATRO de sesion ordinaria
realizada por el Honorable Concejo Municipal el dia veinticinco de mayo del
afio dos mil cuatro y la de excusarse con anticipacion cuando, por causa
justificada, estén en la imposibilidad de asistir. Caso contrario, no tendran
derecho a percibir la dieta correspondiente, recibiéndola el que lo sustituya.
ARTICULO: 35 Cada miembro del Concejo puede retirarse de la sesion
haciéndolo saber a quien presida. El retiro de la sesion no puede hacerse
cuando un asunto esté sometido a votaciéon. ARTICULO: 36. DEBATE. El
Alcalde o quien haga sus veces, pondra los asuntos a discusion, en su orden
e indicara al Secretario, si no se hubiere distribuido previamente por escrito
que lea la mocién, dictamen o informe concerniente. ARTICULO: 37. La
palabra se concedera a alguien cuando la solicite primero, si dos o mas
miembros del Concejo le pidieran al mismo tiempo, el Presidente de Debates
establecera la preferencia y procurara que los defensores e impugnadores se
alternen al hablar. ARTICULO: 38. Cuando planteen cuestiones personales
previas o para una aclaracion, tienen preferencia en el uso de la palabra, en
ese orden, pero los oradores deberan cenir su intervencién a tales asuntos.
Pues de lo contrario el Presidente de Debates los interrumpira llamandoles el
orden. ARTICULO: 39. Quien esté en el uso de la palabra debe referirse
concretamente al tema objeto de discusidn, evitar expresiones fuera de lugar y
abstenerse de hacer alusiones personales que puedan considerarse injuriosas
o calumniosas en contra de cualquier miembro del concejo. ARTICULO: 40.
No podra ser interrumpido el miembro del Concejo que esté en el uso de la
palabra, pero si se saliese del tema objeto de la discusién, el Presidente de
debates le llamara el orden, lo que hara asimismo cuando se lo hiciera notar
cualquier miembro de la Corporacion. El Concejo decidira en caso necesario,
si se ha faltado al orden. ARTICULO: 41 las enmiendas se propondran
verbalmente o por escrito: en este ultimo caso deberan ser entregadas al
Secretario para que les de lectura y en su orden, se pondran a discusion y
votacién. ARTICULO. 42. Cuando el Presidente de debates lo considere
oportuno o lo solicite algun miembro del Concejo, preguntara si el asunto esta
suficientemente discutido; si la mayoria levantando la mano asi lo considera,
se dara por concluido el debate y se sometera a votacion. ARTICULO. 43
VOTACION PUBLICA. La votacién publica podra ser simultanea o nominal.
La votaciéon simultanea se realizara levantando una mano en sefal de
aprobacién, el tiempo suficiente para hacer el cdmputo. La votacion nominal
se efectuara, cuando asi lo soliciten dos o mas miembros del Concejo,
iniciandola los Sindicos por su orden y en igual forma los Concejales y por
Ultimo el Alcalde. La votacién nominal se hara con las expresiones verbales
"voto a favor" o "voto e contra". Cualquier miembro de la Corporacion puede
razonar su voto en el momento de emitirlo. El voto secreto no puede
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razonarse. El voto podra razonarse por escrito o de palabra, siempre que en el
momento de votar asi se manifieste. En tal caso se entregara al Secretario el
voto.razonado en la misma sesidén o con la antelacidon necesaria, a efecto de
que se agregue al acta respectiva y se le dé lectura. ARTICULO: 44 Para la
votacion secreta se utilizardn papeletas que se depositaran en un recipiente
adecuado. El escrutinio lo efectuara el Presidente de debates con el auxilio del
Secretario, quien hara saber el resultado. ARTICULO: 45. RECESO Y
SUPENSION DE LAS SESIONES; Cuando no se obtenga la mayoria
necesaria para resolver un asunto o cuando por cualquier motivo se considere
indispensable, podra acordarse un receso de la sesion a solicitud de dos o
mas miembros del Concejo y con el voto acorde de la mayoria absoluta de sus
integrantes. El tiempo del receso lo determinara el Presidente de Debates y en
ningun caso podra ser mayor de media hora. Puede asimismo suspenderse
una sesion por causa de fuerza mayor y se esperara el tiempo prudencial para
reanudarla. En caso persistiera el motivo de la suspension, el Concejo
resolvera la sesion. ARTICULO: 46 POSPONER DISCUSION. Dos o mas
miembros del Concejo pueden pedir que se posponga la discusién de un
asunto, por una sola vez y para dia determinado, el cual se sefialara en la
misma sesién por decision del Concejo. En la sesidbn en que se conozca
nuevamente el asunto por ultima vez, a solicitud de uno de los miembros del
Concejo y con el voto de la mayoria absoluta, podra posponerse nuevamente.
Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores y cuando se considere
necesario discutir mas ampliamente un asunto o recabar mayor informacion,
podra posponerse el conocimiento del mismo, cuando asi lo acuerde la
mayoria absoluta. ARTICULO: 47. INFORMES Y PRESENCIA DE
PERSONAS AJENAS AL CONCEJO. Siempre que se considere conveniente
podra solicitarse informes o Asesoria a las dependencias municipales o a
otras entidades de derecho publico o privado, a efecto de aportar mayores
elementos de juicio o disipar dudas que se tengan acerca de un asunto. Podra
asi mismo solicitarse la presencia en las sesiones de técnicos o empleados
municipales o de otras entidades publicas o privadas para los mismos efectos.
Cuando los informes se pidan a las dependencias municipales, estas deberan
rendirlos en un plazo no mayor de tres dias habiles, tomando en cuenta que la
poblacion espera 30 dias para ser informados de su asunto y las comisiones
tienen ocho dias para rendir el informe, dandole cumplimiento a articulo 62 del
cddigo Municipal. Los empleados municipales estan obligados a concurrir a
las sesiones cuando sean requeridos para ello. ARTICULO: 48
RECONSIDERACION. Uno 0 mas miembros de la Corporacion podran pedir
la reconsideracién de un asunto ya aprobado por el Concejo, siempre que la
resolucién respectiva no haya sido consentida por parte interesada. Para que
el Concejo pueda entrar a conocer de la reconsideracion, se necesita que sea
aceptada para su discusién con el voto de la mayoria absoluta de los
miembros que lo integran. Para resolver el fondo de la reconsideracion, se
requiere la mayoria que el Codigo Municipal establece. CAPITULO IV
DELEGACIONES. ARTICULO: 49 AL EXTERIOR. Cuando la Municipalidad
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sea invitada a estar representada en el extranjero en reuniones o Congresos
de caracter internacional, el Concejo decidira sobre la conveniencia de asistir
y-en-su caso nombrara Ia comision o delegacion correspondiente, tomando en
cuenta la especialidad, el conocimiento y las experiencias. ARTICULO: 50 la
integracion de la Comision o delegacion se acordara por el voto de la mayoria
absoluta de los miembros que componen el Concejo. ARTICULO: 51 las
disposiciones de los articulos precedentes no seran aplicables cuando se trata
de invitaciones personales a alguno o varios miembros del Concejo, sin
embargo la Corporacion decidira si les delega su representacion, si el viaje o
reunion a la que han sido invitados es de interés para el Municipio.
ARTICULDO. 52. Tanto el Alcalde, como cualquier miembro del Concejo podran
asistir en un mismo afio calendario, a una reunién, Congreso o evento a
realizarse en el extranjero Toda Comlsmn o Delegacién informara al Concejo
dentro de los quince dias habiles siguientes a su regreso. CAPITULO V.
RECURSOS. ARTICULO: 53: REVISION. Los Recursos de Revision seran
conocidos por el Concejo con dictamen de un Sindico o de la Comisién de
Finanzas, si se trata de rebaja de multas. Articulo. 54 REVOCATORIA. Todo
Recurso de Revocatoria interpuesto contra resolucién del Concejo, debera
ponerse en conocimiento de éste para que le de el tramite correspondiente.
CAPITULO VI. ARTICULO. 55 ATRIBUCIONES ESPECIALES. Para el
desempefio de su trabajo en el Concejo o como miembro de cualquier
Comisién, los Sindicos y Concejales pueden solicitar la informacién que crean
necesaria a las diferentes dependencias municipales, las que estan obligadas
a proporcionarselas inmediatamente. ARTICULO: 56. En caso de que los
Sindicos o Concejales notaren deficiencias o irregularidades en las oficinas
administrativas de la Municipalidad, podran hacerlo saber al Alcalde, a efecto
de que se tomen las medidas correspondientes. ARTICULO: 57. En los casos
en que a los sefiores Sindicos les corresponda emitir dictamen o rendir
informe en los expedientes de excesos de tierra o titulacidn supletoria,
deberan hacerlo en un termino no mayor de ocho dias. ARTICULO: 58
INTERPELACION. Para interrogar al Alcalde, el interpelante lo hara saber al
Concejo, indicando el motivo de la interpelacion y presentara el
cuestionamiento respectivo. EI Concejo fijara el dia y la hora en que se
realizara. El Alcalde dispondra, por lo menos de cuarenta y ocho horas para
conocer el texto de la interpelacion en base al articulo 54 inciso “g” del Codigo
Municipal. ARTICULO: 59. El Alcalde podra asistir a la interpelacion
acompafnado de los Asesores, funcionarios y empleados que crea
conveniente y dara respuesta en su orden a cada una de las preguntas del
cuestionario. No podra ser interrumpido en el curso de su exposicién. El
interpelante o cualquier miembro del Concejo podran pedir las aclaraciones
que considere necesarias en relacion a las respuestas dadas, siempre que se
concreten al tema de la interpelacién. ARTICULO: 60. Terminada la fase de la
interpelacion a que se refieren los Articulos anteriores, el Concejo en votacion
nominal y por mayoria absoluta de los miembros que lo integran, aprobara o
improbara las medidas que hubiese dado lugar a la interpelacion. CAPITULO
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VIl. SECRETARIA. ARTICULO: 61. Del Secretario. Son obligaciones del
Secretario del Concejo, ademas de las establecidas en el Articulo: 84 del
Cdédigo Municipal, las siguientes. 1°. Redactar los acuerdos y resoluciones del
Concejo y efectuar las comunicaciones correspondientes. 2°. Rendir las
informaciones que se le soliciten. 3°. Hacer el escrutinio de las votaciones e
informar del resultado de las sesiones. 4°. Velar porque todos los expedientes
y documentos pendientes ante la Corporacién estén a la vista y dar cuenta de
ellos cuando se le solicite, salvo que los mismos estén en poder de alguna
Comisién. 5°. Velar por que los libros de actas se lleven correctamente. 6°.
Proporcionar al Concejo o las Comisiones, los expedientes o documentos que
se le soliciten, por medio de conocimiento. 7°. Informar al Concejo de
cualquier anomalia en la tramitacion de los expedientes cuando le incumba.
8°. Dar tramite a lo resuelto por el Concejo. 9°. Mantener informado al
Concejo, cuando éste lo solicite, de la ejecucidn de los Reglamentos de las
resoluciones y demas diSposiciones emanadas de dicho cuerpo, 10°
Remitirles a los mlembros del concejo la notificacion del razonamiento de los
votos y propuestas que hagan en las sesiones. ARTICULO. 62 DEL
PERSONAL AUXILIAR. El Concejo tendra el personal auxiliar que considere
necesario, con las atribuciones que se le fijen. CAPITULO VIl
CEREMONIAL. ARTICULO: 63. Mesa Directiva. En la mesa Directiva tomara
asiento el Alcalde, a su derecha el Sindico Primero y el Secretario Municipal y
a su izquierda el Concejal Primero y el Secretario Auxiliar. ARTICULO: 64.
HEMICICLO. En el Hemiciclo tomaran asiento, a la izquierda del mismo y en
su orden los Sindicos y Concejales siguiendo el sentido contrario a las agujas
del reloj. Dicho orden debe ser respetado hasta donde sea posible, cuando la
sesidn se celebre en lugar distinto al Salén de sesiones. ARTICULO: 65. Las
personas ajenas al Concejo y que concurran a las sesiones se colocaran en
los lugares que la Secretaria les sefiale y no en el lugar de los miembros del
concejo. ARTICULO: 66. ACTOS OFICIALES Y PROTOCOLARIOS. En los
actos oficiales y protocolarios, organizados por la Municipalidad, la persona
designada para el efecto, dispondra los lugares que deben ocupar los
invitados especiales atendiendo a su categoria. Cuando a dichos actos asista
el Concejo en pleno, se observara preferentemente el orden previsto en los
Articulos anteriores. ARTICULO: 67. En los actos oficiales o protocolarios se
observara el programa elaborado al efecto; a falta de programa, el Concejo en
su caso el Alcalde, designara que persona o personas tomaran la palabra en
nombre de la Corporacnon y_no podran hacer uso de la misma quienes no
hayan sido designados. ARTICULO: 68. El Concejo o la Alcaldia nombraran
las Comisiones protocolarias que sean necesarias en actos oficiales.
ARTICULO: 69. El tratamiento entre los miembros de la Corporacioén sera el
del cargo para el cual fueron electos, asi: Sefior Alcalde, Sefior Sindico y
Serior Concejal y nadie podra faltarle el respeto a ningun miembro tampoco
podra involucrar asuntos familiares. ARTICULO: 70. VIGENCIA: Este
Reglamento entrara en vigor cinco dias después de su publicacién en el Diario
Oficial y se deroga el reglamento anterior por no ajustarse al nuevo Cddigo
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Municipal y todas aquellas disposiciones que se opongan al mismo. Dado en
el Salén de Sesiones del Concejo Municipal, en Quetzaltenango a los 29 dias
del mes de Noviembre de Dos mil cuatro. LIC. JORGE ROLANDO
BARRIENTOS PELLECER. ALCALDE MUNICIPAL. RAUL IZAS CHAVEZ
SINDICO PRIMERO. ING. CARLOS HUMBERTO PRADO BRAVO SINDICO
SEGUNDO. Lic. CARLOS HUMBERTO PEREIRA GALVEZ SINDICO
TERCERO LIC. MARCO ANIBAL HERRERA ALVARADO. CONCEJAL
PRIMERO. LIC. JUAN BENJAMIN ANCHETA RODRIGUEZ. CONCEJAL
SEGUNDO. LIC. MAXIMILIANO INGEMAR DE LEON ARGUETA CONCEJAL
TERCERO. ING. FERNANDO ELIAS GONZALEZ GARCIA. CONCEJAL
CUARTO. SRA. MARIA DEL ROSARIO COTI DE BOJ CONCEJAL QUINTO,
ING. FRANCISCO ARNOLDO SAC ESCOBAR CONCEJAL SEXTO.
CORONEL MIGUEL ANGEL DAVILA GARCIA CONCEJAL SEPTIMO. JULIO
ENRIQUE WEISSENBERG PIERUCCINI. CONCEJAL OCTAVO. LIC.
JORDAN RODAS ANDRADE CONCEJAL NOVENO. MAURICIO BARTLETT
CASTILLO CONCEJAL DECIMO. SECRETARIO ESPECIFICO DEL
CONCEJO. ENRIQUE SARMIENTO CHAVEZ.
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Quetzaltenango, 04 de enero de 2023
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Para su conocimiento y demas efectos legales, me permito transcribirle el punto
CUARTO del ACTA NUMERO QUINIENTOS TREINTA Y OCHO GUION DOS MIL VEINTIDOS DE SESION
ORDINARIA CELEBRADA POR EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE QUETZALTENANGO el dia veinte
de diciembre del afio dos mil veintidos, y el que copiado literalmente dicg:”””””""»»»»»»»»mm»
CUARTO: Se tiene a la vista para resolver el Expediente nimero 5446-2022, iniciado por el Secretario Municipal,
sefior GUILLERMO ALFREDO GRAMAJO LOPEZ, quien solicita opinién referente a posibles reformas del
Reglamento Interno del Concejo Municipal. Trae informe No. 1174-2022 de la DIRECCION JURIDICA
MUNICIPAL. Toma la palabra el Sindico Municipal Segundo, Sefior, ALHAN ABILIO LOPEZ DE LEON, quien da
lectura al punto de agenda. Toma la palabra el Sindico Municipal Primero, Licenciado, MARIO LEONEL
- CIFUENTES MALDONADO, quien da lectura al informe. Toma la palabra el Alcalde Municipal, Sefior, JUAN
FERNANDO LOPEZ FUENTES, quien cuestiona ¢Si se aprueban las reformas? Sometido a consideracion y
luego de la deliberacién correspondiente el HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, por unanimidad ACUERDA:
I) Autorizar las reformas al REGLAMENTO INTERNO VIGENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL, contenido en
el PUNTO CUARTO del acta niimero DOSCIENTOS VEINTIUNO GUION DOS MIL SIETE de sesién ordinaria
celebrada por el HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE QUETZALTENANGO en el siguiente sentido.

a) Reformar el articulo 7, el cual deberd de quedar asi: ARTICULO 7.
" INTEGRACION. Cada Comision sera integrada por tres miembros titulares y
un suplente y sera presidida por quien sea designado en primer lugar. En caso

de falta o excusa justificada del miembro que presida una comision, le sustituira

el miembro siguiente en el orden de su designacion y se llamara al suplente.

\ El nimero de miembros de las Comisiones podra ser variado por disposicién
el Concejo cuando asf lo considere conveniente, pero en todo caso, el niimero
‘ ra ser impar para que exista mayoria. Ningtin miembro de la Comision
hded renunciar a la misma, salvo motivos de fuerza mayor, la que sera
eoé ada por mayoria.
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b) Reformar el articulo 15, que establece o relativo a las sesiones que debe de
celebrar el Honorable Concejo Municipal, esto debido a la dinamica actual que
se tiene con los expedientes administrativos y asuntos que debe de conocer,
deliberar y decidir. Debiendo de quedar asi: ARTICULO 15. Las sesiones
seran ordinarias y extraordinarias para tratar asuntos relacionados con el
desenvolvimiento de la Municipalidad, los dias y horarios en que se celebraran
seran programadas en la primera sesion de cada afio o cuando asi lo decida
el Concejo atendiendo a las necesidades del municipio. En caso de que el dia
en que deba de celebrarse sesion ordinaria sea dia de asueto, esta se realizara
segun lo establezca el Concejo. Las sesiones extraordinarias deberan ser
convocadas por escrito, el cual puede ser de manera digital utilizando los
medios de comunicacién existentes, y debera de realizarse con las
formalidades que establece la ley. Las asistencias a las sesiones seran
remuneradas por el sistema de dietas. Ningtin miembro del Concejo tendra
derecho a percibir dietas por asistencia a mas de las sesiones establecidas en
el presente reglamento, salvo cuando sean sesiones extraordinarias, las
cuales convocara el Alcalde Municipal de la forma aintes descrita por medio del
Secretario de la Municipalidad.

NCEJO MUNICIPAL y copia del presente acuerdo
a ALCALDIA MUNICIPAL, MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL y a la DIRECCION JURIDICA
$R. JUAN FERNANDO LOPEZ FUENTES. ALCALDE
MUNICIPAL Firmas ilegibles de los miembros de Ia corpffracion munlc:lpal GUILLERMO ALFREDO GRAMAJO
LOPEZ. Secretario Municipal. Se ven los sellos respectlv :
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